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09:00 Registrazione dei partecipanti e welcome coffee
 

 
09:45 Apertura dei lavori e introduzione ai lavori 

 
Francesco Paoletti, Docente di organizzazione aziendale - Università di Milano Bicocca

 

 
10:30 Tecnologia e le nuove tendenze di gestione dei talenti

La tecnologia che  consente di vincere sfide e migliorare i processi, ha impatto, naturalmente anche nella

ricerca e gestione dei talenti.

 

Le organizzazioni come si stanno muovendo e come sfruttano tecnologia per ricercare e attrarre talenti?

La tecnologia come può essere impiegata al meglio per soddisfare le aspettative dei candidati oltrechè dei

datori di lavoro? 

 
Livio Zingarelli, Head of HR Marketing Transformation & Market Italy, Israel & Greece  - Philips 

 

 
11:15 Coffee Break
 

 
11:45 Smart working: un nuovo modo di lavorare

In un anno, il numero di aziende che utilizzano lo smart-working in Italia è più che raddoppiato, salendo fino al

50% dell’intero panorama.

 

Tecnologia, nuovo modo di intendere e realizzare il proprio lavoro e monitoraggio costante sono i tre requisiti

fondamentali per la realizzazione dello smart working. Ma quali sono i vantaggi e quali le possibili criticità? 

 
Elisabetta Giannoni, Hr Manager - Dsquared Holding Suisse

 

 
12:30 A new definition of Human Capital Management 

 
Franco Gementi, Regional Sales Manager Italy - Cornerstone OnDemand

 

 
13:15 Chiusura dei lavori e lunch a buffet



 
14:30 Visita guidata alla mostra d’arte Escher presso Palazzo Reale
 


